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SINAV TARIHLERI I. asama sinav1 2 Eyliil 2026, saat 13.30°da
Il. agama smav1 2 Eyliil 2026, saat 14.25°de

SINAV YERI Tagligiftlik Kampiisii 15 Temmuz Kongre Kiiltiir Merkezi
binasi

ADRES Tasliciftlik Kampiisii (Merkez Kampiis),60250 Tokat /

TURKIYE

SONUCLARIN DUYURULMASI

3 Eyliil 2026 tarihinde Universitemiz web sitesi

(www.gop.edu.tr) duyurular boliimiinden ilan edilecektir.

SINAV SONUCLARINA iTiRAZ

3-4 Eyliil 2026 / 08.00-17.00 saatleri arasi. Giizel Sanatlar
Fakiiltesi Dekanlig1

KESIN KAYIT TARIHLERI

7-11 Eyliil 2026 / 08.00-17.00 saatleri arasi.

YEDEK LISTEDEN KAYIT
HAKKI KAZANANLARIN ILANI

11 Eylil 2026 Saat: 17:00 sonrast www.gop.edu.tr

adreslerinden ilan edilecektir.

1. YEDEK LIiSTEDEN KAYIT
TARIHI

14-15 Eyliil 2026/ 08.00-17.00 saatleri arasi.



http://www.gop.edu.tr/

1-ON KAYIT KOSULLARI VE BASVURU ICiN GEREKLI BELGELER
1.1. On Kayit Kosullari

a) Busimava basvuracak olan tiim lise mezunu adaylarin, 2026-TYT ye girmis ve herhangi bir puan
tiiriinden en az 100 (yiiz) puan almis olmalar1 gerekmektedir (Puanlar ham puandir).

b) Engelli adaylardan (bedensel engelli, gorme engelli, isitme engelli, MR (mental retardasyon) ile
“yaygin geligimsel bozukluklar” (otizm spektrum bozukluklari (OSB), Asperger sendromu,
RETT sendromu, dezintegratif bozukluklar, siniflanamayan grupta yer alan yaygin gelisimsel
bozukluklar)) puan1 100 ve {izerinde olanlar, durumlarmi “engelli saglik kurulu raporu” ile
belgelemeleri kaydiyla, 6zel yetenek sinavlarina kabul edilir. Bu adaylarin puanlari, sinavin
yapildigi y1l dahil 2 yil siireyle gegerlidir. Yukarida belirtilen engeli olan adaylarin, durumlarini
“engelli saglik kurulu raporu” ile belgelemeleri kaydiyla 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alan
programlara bagvurmalar1 halinde TYT puanlar1 degerlendirmeye katilmadan (Kilavuzda yer
alan formiil kullanilmadan) kendi aralarinda yapilacak ayri bir yetenek simnav sonucuna gore
degerlendirilerek, yetenek simnavini kazanan adaylarin kayitlar1 yapilir.

C) Mezuniyet i¢in sorumluluk smavina girmesi gereken adaylar, bu durumlarini belgeledikleri
takdirde bagvuru yapabilirler.

1.2. Basvuru

Ozel Yetenek Smavi basvurular1 www.gop.edu.tr internet adresinde, DUYURULAR béliimiinde yer alan
linkten yapilacaktir. Sahsen basvuru yapilmayacaktir.

Adaylari basvurular1 beyan esasina dayali sekilde alinacaktir. Beyan edilen bilgilerin hatali, eksik
olmasi1 durumunda sorumluluk adaya aittir. Hatali, eksik bilgi girisi yaptig1 tespit edilen adaylarin
smavlart iptal edilir.

2- SINAVDA HAZIR BULUNMA ESASLARI

a) Adaylarin yukarida belirtilen sinav giin ve saatlerinde sinavdan 1 saat 6nce sinav yerinde hazir
bulunmalari gerekmektedir.

b) ilan edilen giin ve saatlerde mazereti olsa bile sinava girmeyen adaylar sinav haklarin1 kaybederler.

c) Sinavlar ilan edilen saatten 6nce baglatilamaz. Smavin ilk 15 dakikasindan sonra salona gelen
adaylar sinava alinmaz.

3-SINAV IiCIN GETIRILMESI GEREKENLER
3.1 Adaylarin sinava gelirken getirmekle yiikiimlii oldugu belgeler;
a) Aday Bilgi Formu (internet basvurusu sayfasindan alinacaktir).
b) 2026-YKS sonug belgesi (TYT puaninin en diisiik 100 oldugunu gosteren belge).

c) Lise diplomasinin (mezuniyet belgesinin ya da adayin kesin kayit tarihine kadar mezun olabilecek

durumda oldugunu gosteren belgenin) fotokopisi.



d) Engelli adaylarin engel durumlarini belirten rapor.

e) Ozel kimlik belgesi (niifus ciizdan1 veya gecerli pasaport).
f) Kursun kalem (HB- 2B)

g) Tikenmez kalem

h) Silgi, kalemtirag

i) 50%35 cm boyutlarinda mukavva veya duralit altlik

j)  1ki adet kiskag

Not:

1. Adaylara sinavda kullanacaklari kagitlar fakiiltemizce verilecektir. Adaylar sinav salonuna ses ve
goriintli kaydedici cihaz, cep telefonu, kamera ve benzeri elektronik aygitlarla giremez.

2. Ozel Yetenek Siavi'na oncelikle “altlik” olmak {izere malzeme eksigiyle gelinmemesi, personelin
boylesi taleplerle mesgul edilmemesini dnemle rica ederiz.

3. Adaylar sinava tek tek isimleri okunarak igeri alinacaklar ve kamera kaydmin ardindan sinav
salonlarina yonlendirileceklerdir.

4. Sinavlar sosyal mesafe ve hijyen kosullarina uyularak yiiz yiize yapilacaktir.

5. Aday basvuru sayisinin ¢ok olmasi durumunda, agiklanan sinav tarihi smavin baslangig tarihi olup
sinav ayni giin veya ertesi giine ek oturumlar seklinde sarkabilir. Boyle bir durum olusmasi halinde
Universitemiz ve Fakiiltemiz web sayfasinda sinavdan bir giin énce konu ile ilgili duyuru
yapilacaktir.

4- YETENEK SINAVININ UYGULANISI VE DEGERLENDIRILMESI

4.1-Smav Yiiriitme Kurulu
a) Sinav Yiritme Kurulu sinav salonlarint sinavlarin igleyisine gore hazirlarlar.
Adaylarin kimlik kontroliinii yaparak sinav salonuna alirlar.

Sinavlarin bitiminde sinav evraklarini, gézetmenlerden tutanakla teslim alir ve dekanliga teslim eder.
Sinav bitiminde fakiilte yonetimine bilgi verirler. Degerlendirme esnasinda Jiiriye yardimci olurlar.
b) Gozetmenler sinavla ilgili agiklamalar1 yapar, adaylara sorusunu verir ve sinavin diizenli iglemesini
saglar.
c) Smav kagitlarindaki isimler, sinav sonunda gozetmen Ogretim elemanlarinca kontrol edilerek
adayin gozii oniinde, kimlik bilgileri goériillemeyecek sekilde ve degerlendirme sonunda acilmak

iizere yapistirlir.



4.2. Degerlendirme Jiirisi

a)

b)

Fakiilte Ozel Yetenek Giris Smav jiirileri Birinci Asama ve Ikinci Asama Se¢me Siavlari
jurilerinden olusur.

Birinci ve ikinci Asama Segme Sinavi jiirileri, stnavdan bir hafta énce Fakiilte yonetim Kurulunca
belirlenir. En az {i¢ asil ve bir yedek 6gretim iiyesi/gorevlisinden olusur.

Jiiri tiyeleri gerekli goriildiigii takdirde her iki sinavda da gorevlendirilebilir.

Boliim bagkanlar1 ayn1 zamanda jiiri bagkanlig1 gérevini yiiriitiir. Bolim bagkanlarinin jiiri {iyesi
olmamasi durumunda ise jiiri iiyeleri kendi aralarinda yaptiklar1 degerlendirme sonucunda jiiri
baskanini secerler.

Degerlendirme jiiri iiyeleri: sinavdan bir saat dnce toplanarak sinav sorularini dekanlik makaminda
belirler.

Birinci ve Ikinci Asama Se¢me Sinav evraklari jiiriler tarafindan Giris Sinavlar1 Yiiriitme
Komisyonu Basgkanliginca belirlenen yer ve programa uygun olarak degerlendirilir.
Degerlendirmeler sinav kagitlarinin ve ¢alismalarinin kimlik yerleri agilmadan sonuglandirilir.
Her bir jiiri liyesinin adaylara verdigi 1. ve 2. asama siav puanlar1 ve bu puanlarin ortalamasindan
elde edilen 6zel yetenek simav puanini igeren 1slak imzali jiiri tutanaklari, diger siav evraklariyla
birlikte tutanak karsiliginda jiiri bagkani tarafindan Giris Sinavlan Yiirlitme Komisyonu

Bagkanligina teslim edilir.

4.3. Sinav Asamalar1 I. Asama Sinavi:

a)
b)

15 Temmuz Kongre Kiiltiir Merkezi’nde 2 Eyliil 2026 tarihinde saat 13.30’da baslayacaktir.
I. asama adaylarin gézlem ve plastik yetkinliklerini 6lgmeye yonelik bir sinavdir. Sinav sorusu
degerlendirme jiirisi tarafindan 1 Saat 6nceden belirlenir. Smav 50 dakikalik tek oturumdan

olusmaktadir.

II. Asama Sinavi:

a)

c)

15 Temmuz Kongre Kiiltiir Merkezi’nde 2 Eyliil 2026 tarihinde saat 15.00°da baslayacaktir.
II. asama, adaylarin tasarim becerisinin, yorumlama ve imgelem giiciiniin, plastik yeterliginin
Olciildiigii bir sinavdir. Smav sorusu degerlendirme jiirisi tarafindan 1 Saat 6nceden belirlenir.

Sinav 50 dakikalik tek oturumdan olugsmaktadir.

4.4. Smavin Degerlendirilmesi

a)

Smav kagitlart degerlendirilmek iizere, dekanlik makaminca degerlendirme jiirisine tutanakla

teslim edilir.

b) Sinav degerlendirmeleri ayn1 giin saat 15:15’te 15 Temmuz Kongre Kiiltiir Merkezi binasinda

c)

yapilacaktir.
Birinci ve ikinci agama sinavlarinin her biri 100’er puan iizerinden degerlendirilir. Her iki sinavin

ortalamasi adayin 6zel yetenek smavi puanini belirler. (OYSP:



100+100=200/2)

d) Adaylarin basarili sayilabilmesi i¢in adaylarm Ozel Yetenek Sinavi Puani (OYSP) 50 ve iistii
olmalidir. 50 ve iistii alamayan adaylar sinavlardan basarisiz sayilirlar ve OYSP degerlendirme
listelerinde yer almazlar. Her boliimiin kontenjaninin %10°u engelli adaylara ayrilir.

e) Engelli adaylarin sinavlart diger adaylardan bagimsiz olarak ayri bir salonda ve kendine 6zgii
kosullarda gerceklestirilir. Simavlardan 40 puan altinda puan alan engelli adaylar sinavlardan
basarisiz sayilirlar ve OYSP degerlendirme listelerinde yer almazlar.

f) Smmav komisyonu uygun gordiigii taktirde basin ve halk temsilcilerini gézlemci olarak
degerlendirmeye alabilir.

g) I.asama sinavinda adaylar gozlem, kompozisyon, yorumlama, form bilgisi gibi niteliklerini lgen
¢izim ¢aligmasi yaptirilir. Bu asamada adaylarin kompozisyon, oran, form, hareket bilgisi ve ¢izgi
karakteri gibi nitelikleri géz oniinde bulundurularak degerlendirme yapilir.

h) II. asama sinavinda adaylara tasarim, algilama, yorumlama becerileri ve imgelem giiglerini 6lgen
cizim ¢aligmasi yaptirilir. Bu asamada adaylarin tasarim bilgileri, algilama ve gézlem becerileri,
soruyu anlama ve yorumlama, kompozisyon, oran, form, ¢izgi karakteri gibi niteliklerle birlikte
g6z onilinde bulundurularak degerlendirme yapilir.

i) Adaylarin aldiklar1 yerlestirme puanina goére asil dgrenci yedek ogrenci listeleri olusur. Asil
listede son siray1 ayni puanla paylasan adaylardan TYT puan yiiksek olan kesin kayit hakki
kazanir. Yine esitlik varsa yasi1 kiigiik olan aday kesin kayit hakkina sahip olur. Yedek liste igin
de aymi kural gegerlidir. Sinav bitiminde sonuglar Jiiri bagskaninca Dekanliga teslim edilir.
Dekanlik sinav sonuglarini ilan eder.

ONEMLI NOT: Swinaviardan aldiklar: puanlarin ortalamas: adayin Ozel Yetenek Sinav Puanin
(OYSP) belirler.

5-YERLESTIRME PUANININ HESAPLANMASI

(1) Ozel Yetenek Sinavi Puani (OYSP), Birinci ve Ikinci Asama Segme Sinavinin Uygulama puaninimn
toplami olup 100+100=200/2 iizerinden hesaplanir.

(2) Adaylarin OYSP’sine; Ortadgretim Basar1 Puani (OBP) ve alan kodlari ile uyusmasi halinde bir
meslege yonelik program uygulayan liselerden mezun olan adaylara uygulanacak OBP ek puani, OSYS
Basvuru Kilavuzundaki ilgili esaslar ¢ercevesinde hesaplanarak Yerlestirme Puani (YP) elde edilir.

(3) Adaylar YP’lerine gore en yiiksek puandan baslamak {izere siralanarak boliime yerlestirilir.
Siralama esnasinda boliim kontenjanin iki kati aday yedek olarak belirlenir. (4) Bir énceki y1l OSYS’de
TYT/YKS puami veya 6zel yetenek smavi sonucu ile drgiin yiiksekogretim programina yerlestirilmis

adaylarm OBP’leri ile ilgili katsayilar, OSYS Basvuru Kilavuzundaki ilgili maddeye gére uygulanacaktir.



Puan hesaplama
Yerlestirmeye esas olan puanin hesaplanmasi i¢in asagidaki {i¢ puan belli agirliklarla carpilarak toplami
alinacaktir:

+ Ozel Yetenek Smav Puani (OYSP)

* Ortaggretim Bagar1 Puani

«2026-TYT Puani (TYT-P)

a) Aday aynm alandan geliyorsa (30.03.2012 tarihi itibariyla bir meslege yonelik program uygulayan
ortadgretim kurumlarindan mezun olan veya belirtilen tarih ve 6ncesinde 6grenim gérmekte olan 6grenciler
icin uygulanacaktir. Ilgili ortadgretim kurumuna 30.03.2012 tarihinden sonra kayit olan adaylar icin

uygulanmayacaktir):

YP = (0,55 x OYSP x 5) + (0,12 x OBP) + (0,45 x TYT-P)+ ( 0,06 x OBP )
b) Aday diger alanlardan geliyorsa:

YP = (0,55 x OYSP x 5) + (0,12 x OBP) + (0,45 x TYT-P)

2025-YKS puanlari ile bir yiiksekogretim programina yerlestirilen (kayit olsun veya olmasin) veya 6zel
yetenek smavi sonucu kayit olan adaylar, 2026-YKS puanlart ile bir yiiksekdgretim programina
yerlestirilirken OBP’ye uygulanacak katsayilar yariya diisiiriilecektir. 2025-YKS’de 6zel yetenek siavi
sonucu kayit olanlarin bilgisi, Yiiksekdgretim Bilgi Sisteminden (YOKSIS) alimacak ve bu adaylarm

OBP’lerinin ¢arpilacagi katsayilar1 yariya diisiiriilecektir.

Adaylar YP puanlaria gore en yliksek puandan baslamak iizere siraya konacak ve kontenjan sayis1 kadar

aday simavi kazanmis olacaktir.

Durumlarini ilgili yiiksekdgretim kurumuna “engelli saglik kurulu raporu” ile belgelemeleri kaydiyla 6zel
yetenek sinavi ile 0grenci alan programlara bagvurmalart halinde Y-TYT puanlari degerlendirmeye
katilmadan (Kilavuzda yer alan formiil kullanilmadan)kendi aralarinda yapilacak ayri bir yetenek siav
sonucuna gore degerlendirilerek, yetenek sinavini kazanan adaylarin kayitlari yapilir.

6. KESIN KAYIT iSLEMLERI VE GEREKLI BELGELER

6.1. Kesin Kayit Islemleri

a) Kesin kayitlar ilan edilen siireler iginde yapilir.

b) Adaylar sadece bir boliime kesin kayit yaptirabilir.



Asil listeden kayitlarin sonrasinda kontenjanin dolmamasi halinde internet {izerinden yedek listeler

ilan edilir.

d) Yedek liste agiklanmasi durumunda adaylar YP’lerine gore en yiiksek puandan baglamak tizere
siralanarak boliime yerlestirilir.

e) Yedek liste kayit tarihleri siiresinde kontenjanlarin dolmamasi durumunda kayit tarihini takip eden
giinlin mesai saatleri icerisinde yedek listede yer alan adaylarin kayit yaptirmak iizere bagvuru
dilekgeleri almir. Aymi giin degerlendirilen dilekgeler dogrultusunda basvuran adaylar puan
iistlinliik siralamasina gore kayit yapma hakki kazanir.

f)  Asil listede son siray1 ayni puanla paylasan adaylardan TYT puani yiiksek olan kesin kayit hakki
kazanir. Yine esitlik varsa yasi kiigiik olan aday kesin kayit hakkina sahip olur. Yedek liste igin de
ayni1 kural gegerlidir

g) Eksik belge ile kayit yapilmaz.

h) Siiresi iginde kayit yaptirmayan adaylar haklarin yitirirler.

i) Bos kalan kontenjanlar doldurulmak zorunda degildir.

i) Basvuru kosullarina gére jiiri kontenjan sayis1 kadar yedek ilan etme hakkina sahiptir.

K) Her bolimiin kontenjaninin %10’u engelli adaylara ayrilir. Engelli adaylarin smavlar diger
adaylardan bagimsiz olarak ayr1 bir salonda ve kendine 6zgii kosullarda gerceklestirilir.
Sinavlardan 40 puan ve {izeri alan engelli adaylar basaril1 sayilarak kayit yapma hakkin1 elde eder.

[) 40 puan ve lizeri alan engelli adaylar puan Ustiinliik esasina gore siralanir. Siralama sonucunda puan
istlinliik esasma gore, ayrilan kontenjan sayis1 kadar aday kesin kayit yapma hakkini elde eder.

m) Engelli aday bagvurusu olmamasi durumunda engelli adaylara ayrilan kontenjan diger kontenjanla
birlestirilir.

6.2. Kesin kayit icin gerekli belgeler

a) Adayin, mezun oldugu okuldan aldigi diplomanin ash veya yeni tarihli mezuniyet belgesi (Basar1
belgesi mezuniyet belgesi yerine kullanilamaz).

b) Niifus ciizdan1 ve fotokopisi

c) 2 adet 4,5 x 6 cm ebatlarinda fotograf (Fotograflar son alt1 ay iginde ve dnden ¢ekilmis; aday1
kolaylikla tanitabilecek sekilde olmalidir).

d) 29 yasini dolduran erkek adaylarin askerlik subelerinden alacaklari Askerlik Durum Belgesi.

Onemli Not:

Siiresi icerisinde istenen belgelerle birlikte bagvuruda bulunmayan adaylarin kaydi yapilmaz ve bu adaylar

herhangi bir hak iddia edemez.

Sinav sonuglarina itiraz mercii Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligidir.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Irtibat Tel: 0 (356) 252 16 16 Dahili: 6511-6512
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